世新大學兼職人員（承攬委任）約用申請表
說明：
1、 承攬：承攬契約注重成果，目的在於完成一定之工作，並以一定工作之完成換取報酬，彼此不具有指揮監督關係。
2、 委任：委任契約目的在於事務之處理，勞務提供僅為手段，不一定受有報酬，也不一定具繼續性，不具從屬性，為處理事務有自主裁量權限。
	申請單位
	
	申請日期
	2019/00/00

	事    由
	

	承攬/委任事    項
（請詳細列述）
	1. 

	約用性質
	□ 承攬    □ 委任

	承 攬 人/受 任 人 姓    名
	身分
	□ 本校學生（請填學號）   □ 其他人員（請填身分證字號）

	
	姓名
	
	學號/
身分證字號
	

	
	約用期間
	2019/00/00-2019/00/00

	預    算
	□ 學務處統編工讀金
□ 其他預算（請續填以下資料）
預算名稱：                                            
預算代碼：                                            
經費來源：                                            

	計酬方式
	

	申請單位
	人事室


	承辦人
	單位主管
	承辦人
	組長
	主  管

	
	
	
	
	


